BORSA DI STUDIO DESTINATA ALLA FIGURA PROFESSIONALE DI MEDICO
SPECIALISTA IN IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA DEL SERVIZIO SANITARIO
NAZIONALE PREVISTA DAL DPR N. 483/97.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE.

La borsa di studio & per titoli e per prova colloquio.

La valutazione dei titoli precede la prova.

Per la valutazione dei titoli si rimanda ai criteri fissati dal regolamento concorsuale che
disciplina 1'accesso al S.S.N. di cui al D.P.R. 483 del 10 dicembre 1997, come da scheda
analitica allegata, secondo quanto previsto dal regolamento per il conferimento delle borse
di studio presso I'Azienda USL di Pescara, approvato con delibera del Direttore Generale
numero 789 del 14/07/2014, pubblicato in modalita permanente sul sito istituzionale
www.ausl.pe.it in Sezione Documenti Aziendali.

La selezione, oltre che sulla valutazione dei titoli, consiste anche in una prova colloquio.
La prova in forma di colloquio & subordinata al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14,/20.

Costituiscono oggetto precipuo di colloquio gli argomenti correlati alle attivita ed obiettivi
delineati per I'esecuzione del progetto oggetto del presente bando.

Criteri generali stabiliti dalla Commissione esaminatrice per la valutazione della prova
colloquio.

Prova orale: chiarezza espositiva, grado di conoscenza sulle materie inerenti alla disciplina
nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire; appropriatezza nell'uso del
linguaggio tecnico.



SCHEDA Di VALUTAZIONE DEI TITOLI PER CONFERIMENTO BORSA DI STUDIO A MEDICO

CANDIDATO Titoli di preferenza o precedenza 1'
|
L _

TITOL! DI CARRIERA {Max punti 10) DAL AL Anni Mesi Punti
Servizio di Dirigente Medico c/o strutture SSN o servizi equipoll. (P. 1,20 per anno 0,000
Servizio di Dirigente Medico c/o strutiure SSN o servizi equipoll. {P. 1,20 per anno 0,000
Servizio di Dirigente Medico c/o strutiure SSN o servizi equipell. {P. 1,20 per anno 0,000
Servizio di Dirigente Medico ¢/o strutiure SSN o servizi equipell. {P. 1,20 per anno 0,000
Servizio di Dirigente Medico c/o strutiure SSN o servizi equipoll. (P. 1,20 per anno 0,000
Servizia di Diripente Medico c/o sirutiure SSN o servizi equipoll, (P. 1,20 per anno 0,000
Servizio di Dirigente Medico c/o Case di cura conv. o accreditate (P. 0,30 per anno 0,000
Servizio di Dirigente Medico c/o Case di cura conv. o accreditate (P. 0,30 per anng 0,000
Servizio a tempo definilo di Dirig. Medico ¢/o strutt, SSN o servizl equip. (P. 1,00 per anno) 0,000
Specializzaz. conseg. ai sensi D.Lgs. 17/08/99, n.368, At 45¢0.1, anche se fatta valere come
requisito di ammiss.,nel limite max della durata del corso di studi. {P. 1,20 per anno) 0,000
Servizio in altra posiziene funzionale c/o SEN o servizi equipall, (P. 0,60 per anno 0,000
Servizio In altra posizione funzionale cfo SSN o servizi equipal, (P. 0,60 per anno 0,000
Servizio in allra posizione funzionale cfo SSN ¢ servizi equipoll, (P. 0,60 par anno 0,000
Servizio in disciplina affine ¢/o SSN o servizi equigoll, {F. 1,20-25% per anno) 0,000
Servizio in disciplina affine cfo SSN o servizi equipoll. (P. 1.20-25% per anno) 0,000
Servizio in altra disciplina clo SSN o servizi equipoll. (P. 1,20-50% per anno 0,000
Servizio in altra disciplina c/o SSN_ o servizi equipoll. (P. 1,20-50% per anno 0,000
Servizio di Dirigente Medico c/o altre pubbl, ammin. (P. 0,50 par anno 0,000
Servizio di Dirigente Medico c/o altre pubbl. ammin_ (P. 0,50 per anno 0,000
Servizio di Dirigente Medico /o alire pubbl. ammin. (P. 0,50 per anno 0,000
Servizio militare (P. 0,50 per anno) 0,000

TOTALE "TiTOLI DI CARRIERA" 0,000

TITOLI ACCADEMICI E D) STUDIO {Max puntl 3] _| . Punti
Specializzazione neila

| disciplina oggatio del concorso (Pundi 1) o | 1 A
|| Specializzazione nela ii i
disciplina affine (Puntl 0.50) . 1 =
Specializzaziona in i
ﬁa discipina (Punti 0,25 cad ) u
| Altre Specilizazion neila L
discilina oggefto del concorso {Puntl 0,50) | 0,000
Alira Specializzaziont nella _
||disciplina affine (Punii 0.25) { . 0bgoo
||A11re Speciglizzazioni in |
latira discipiina (Punt: 0,125 cad.) o L _ = 0000
" Allre lauree, oitre quella richlesta per l'ammissione af concorsg compresa tra quelle previste per l'apparienenza i
8l ruoio sanitario. {Cadauna punti 0,50 max punti 1) L0000
N.B. Non & valutabile la specializz. fattn valers come foquisito di smmissione. .
[_TOTALE “TITOL) ACCADEMICI E DI STUDIO" " 0,000 |
[resv—
|Puaauc;azl_qm E TITOLI SCIENTIFIC) {Max punt] 3} _ Punti
|Pubblicaziont sy siviste o atti congressuali stranieri {Punll da 0,054 0.10) 0,0000
Pubblicaz. su riviste nazionali o su altl di congr., cony., simp. naz.ll (Punt da 0,025 a 0.050) H 0,0000 |
Comunicazioni o abstract su riviste o atti congr )i intemazionali (Punti da 0,0075 a 0.015) 1 0,0000 |
| Comunicazioni o abstraci su riviste o atti congr §i nazionali (Punti da 0,005 2 0,010} 0,0000
|ﬂahlicaziom con prima nome su rivista internazionale ad elevato impact factor ( Punti 1) 0,0000
Pubblicaziona con primo nome su rivisia intemazionate ad eavato impact factor { Punti 0.5 ) 0,0000
| Managrafie (Puntl da 0,35 & 0.50) | 0,0000
Contributi su test di medicina (Puntl da 0,10 a 0.25) - 0,6000
| TOTALE “PUBBLICAZION| € TITOLI SCIENTIFICL" — ___|l_0,0000 !




SCHEDA M VALUTAZIONE DEI TITOLI PER CONFERIMENTO BORSA DI STUDIO A MEDICO

I_ CURRICULUM FORMATIVO E PROF.LE (Max punti 4) Anni l_ Mesl | Punti

_P,M;ﬂy_!l studl Flinlcl . § _  __ )
arlec. a congressi, convegn! @ simposi con superamic | | ||

Iesami finall, attirventl all'attivit relativa al posto da conferire, da 1a 3 piami —

{Puntl 0,010 cad.) = I I . 0000

"Partec. a congressi, convegni e simpast con superamio

esaml finali, attinenti all'attivitd relativa al posto da conferire, da 4 8 7 giom}

(Punti 0,050 cad ) I . _ 0000

|[Partec. & congressi, canvegni simposi con supsram/ito |

| asami finall, atlinenti all'attivitd relativa al posto da conferire, oltre 7 giomi S

| fPunti 0,10 ead.) == J|__0,000

'Partec. a congressi, convegni @ simpos! senza

'esami finali, attinenti al'atlivitd relativa al pasto da conferire, da 1 a 2 giomi i

(Punti 0,005 cad) i T N 10 0000 |

Pantec. a congressl, convegni e simpos| senza

-esami finall, attinent alfattivith relativa al posto da conferire, da 4 a7 glomi |

{(Punt 0,020 cad.) [ i ___f 00000
Partec. a congresst, convegni e simposi senza

|esami finali, attinent! aff'attivit relativa al posto da conferire, oltre 7 giomi I

[ tPuntl 0,05 cad.) Jot e _||0.0000 |

{ H e

.:Pa_rtoc. a congressi, conveqni e simpasi in qualita di retatore (Puntl 0,050) | 0.0000 _I

I(_:orsi di agglomamento/stages di studin e fraquenza clo lgl{t. univers. o ospedall italiani o es!er[

i cul argoment sono di palesa attinenza con il pasto da conferire < 7gg (Punti0,025) | __0.000

i|(.‘.ml di aggiomamento/stages di studio e frequenza c/o Istit, univers. o ospedall tal. o ester —_— ) _I

| Leul argam. sono i patese attinenza con il posio da conf. <=30h (Punti da 0,05 a D,15} | 0,000 —

!E:otsi di awlnrnmén!alstauec di studio & frequenza cfo istit. univers. ¢ ospedeli itallani o ested ; |

| cul argom., soo di palese attinenza con il posto da conf. > 30 ore (Puntl da 0,10 A 0.20} = __ | 0000
Corsi di ;gglbmamenlolsmge-s di studio & frequ;nza /o Istit. univers. o ospedall Hal. o esteri

d cul argom. sono di palese attinenza con il posto da can. fino ad 1 mase (Punil da 0,15 a 0,50) i i) 0,000

Cors! di aggiomamenta/stages i studio e frequenza c/o islit, univers. o ospedall llal. o ester

|1fcul argom. senio di palese aitinenza con il posto da conf oltre 1 mese (Punt da 0.25 a 080} = . 0000

|| Dottorato di ricerca (Punti 0,050 per mesel n indicara a lato il nr. complessivo dei mesi = | 0,000

|Borsa ol studia (Punti 0,030 per mess) b _ indicare  lato il nr. complessivo del mesi . - | o000

'Insegnamenw p_msso istituzioni universitaria @ scucla di spedaﬂziazione B ; | |

"nel corso di laurea in Med. & Chir [Odoenlostomalologla/ [
pér ogni singolo fnsegn. © per anno accademica (Punti 0,100 per anno} | | 0000
Insegnamenta in favore di medici presso altre istituzioni :

i!per ¢gni singolo insegnamento & per anno di corsa {Punti D,040} ! ) . 0000 |

=-rlnugnnmento clo istituzion! universitarie per professioni 1|

sanilarie: per ognl singolo insegnam. e per anno di corso ( P.0,030) ) 0,000

|Tlrocinlo pratice 6:|_)edauam

\[punt 0.20 per anno) i 1 __0.000
Servizio volontarlo presso Azinde USL nella disciplina a concorso (Punti 0,003 per mese) | 0,0000 |

I|Servizio voloniario presso Aziende USL nela discizling & concorso (Puntj 0,003 per mese) ! i i 0,0000

;Sirv'_izin volontario pressa Aziende USL nella disciplina a cancorso (Punli 0,003 per masa) 0,0000 |

||Mediclna specialistica disciplina a concorso 1l
{Punti 0,005 per mese} " | | 0,0000
Medicina speciglistica in aitra disciplina

(Puntl 0,004 per mase) Bl i i 00000

|| Attivita di medicina genertca convenzionata

|'(§'yntl 0.002 per mese) S | | " i 0.0000

|Attestato di formaz. specifica in Madicina Generale - Biennale - (Punti 0.40) i | | 0,0000 _|

[ Corso di perfazionam. annuale con superam. esame finale (Punli 0,35 per anno) l e 0,0000 _i
Superamento dt anni di corso df specializzazione di durata pluriennale (Punti 0,20 per anno) F  0,0000 |

Cantratl di coltabarazions c/o strutture pubbliche (Punlt0,04 per mese) 00000

| Contratii i collaborazione cfo sirutiure pubbliche (Puril 0,04 per mesa) 1 i | i __0,0000

”Eunlralti di collaborazione ¢/o strutture pubbiiche (Punti 0,04 per mesa) a - 00000

((Contratt) di callaboraziona c/o strutture private(Puntl 0,025 par mese] ] 0.0000 |

|Contsatl di collaborazions c/o sirutiure privaie (Puntl 0,025 per mese] _ | _||_o.0000 |

1 Servizi di guardia medica o altri rapporti convenzionall 24h settimanali (Punti 0,04 per mese) = 0,0000
Servizi di guardia medice o alli rapporti convenzionall 24h setimanall (Puntl 0,04 per mese) | _0.0000 |

Serviz dl guardia medica o alt rappori convenzionall 24h sstimanal (Punii 0,04 per mess) . 00000 |

([Servizi di gusrdia medica o altri rapporti convenzionall 24h settmanal (Punti 0,04 per mese) 0,0000 |

|TOTALE "CURRICULUM FORMATIVO € PROF.LE" | 0,000 l|

I:_TOTALE GENERALE 40,0000 N




